Istituto Superiore di Sanita i

IL DIRETTORE DEL CENTRO NAZIONALE SANGUE

Comunica l'avvenuto affidamento di un incarico di natura dirigenziale tramite un contratto individuale di
lavoro dipendente, a tempo determinato, alla Dott.ssa lvana Menichini per lo svolgimento delle funzioni di
responsabile del Sistema qualita del Centro nazionale sangue, cui competono le attivita descritte nell’ambito
del documento Doc. 4 “Organigramma e responsabilita, punto 4.2.2, rubricato “Responsabile sistema di
gestione della qualita del Centro nazionale sangue” in linea con le direttiva della Direzione.

In particolare:
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coordinamento e supervisione delle attivita finalizzate al mantenimento e all’evoluzione del
Sistema Qualita del CNS;

coordinamento e supervisione delle attivita finalizzate all'impostazione e all’aggiornamento dei
modelli gestionali ed operativi (procedure gestionali e documenti derivati) applicabili nel Centro;

responsabilita della gestione controllata delle informazioni documentate (documentazione
prescrittiva e registrazioni), in applicazione di quanto definito nella Proc. P.01 “Gestione delle
informazioni documentate”;

responsabilita della verifica di tutti i documenti prescrittivi emessi dal CNS, in termini di coerenza
nell’ambito del Sistema e di rispetto dei requisiti formali previsti;

promozione diiniziative atte a mantenere e ad accertare il grado di comprensione e recepimento,
da parte di tutti i collaboratori del CNS, dei principi della gestione per la qualita, nonché delle
procedure e degli altri documenti prescrittivi in vigore;

responsabilita della organizzazione operativa delle attivita di auditing interno della qualita ed e il
referente degli Organismi di certificazione per quanto attiene alle attivita di verifica della qualita
di parte terza;

responsabilita della sorveglianza sulle attivita di rilevazione ed elaborazione dei dati previsti dal
sistema di monitoraggio definito per il Centro (Doc.09 “Piano degli indicatori CNS”), al fine di
garantire la corretta misurazione e analisi del livello di applicazione, efficacia ed efficienza del
Sistema Qualita;

responsabilita della sorveglianza sulle azioni correttive e di miglioramento del Sistema Qualita
avviate nel Centro;

coordinamento e predisposizione della documentazione necessaria all’effettuazione del riesame
periodico del Sistema Qualita, a cui partecipa, secondo quanto definito nella Proc. P.05
“Misurazione, analisi e miglioramento della qualita”;

partecipazione alle attivita del Comitato Tecnico Schema di Certificazione, in qualita di membro
dello stesso, secondo quanto previsto dalla Proc. P.40 “Certificazione dei VSTI” e dalla Proc. P.44
“Qualificazione degli Esaminatori coinvolti nel processo di Certificazione dei Valutatori per il
Sistema Trasfusionale Italiano (VSTI)”.
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In qualita di referente dello Schema di Certificazione dell’Organismo di Certificazione CNS:

v' Risponde al Responsabile Organismo di Certificazione in relazione al presidio del processo di

v
v

certificazione dei VSTI, nell’ambito dell’Organismo di Certificazione istituito presso il CNS e in
riferimento a quanto definito nel Doc.23 “Manuale Organismo di Certificazione CNS, nella Proc.
P.40 “Certificazione dei VSTI” e nella Proc. P.44 “Qualificazione degli Esaminatori coinvolti nel
processo di Certificazione dei Valutatori per il Sistema Trasfusionale Italiano (VSTI)”.

Presiede il Comitato Tecnico Schema di Certificazione CNS.

E il referente di Accredia per quanto attiene alle attivita dell’Organismo di Certificazione CNS.

Inoltre in considerazione delle competenze specifiche e trasversali possedute, la dott.ssa lvana Menichini
dovra anche fornire supporto alle attivita svolte dall’Area Sistemi ispettivi e qualita del sistema
trasfusionale del CNS con riferimento a:

v

gestione dell’Elenco nazionale dei VSTI (percorso istituzionale di qualificazione/aggiornamento e
valutazione periodica dei Valutatori), secondo quanto definito nella Proc. P.14 “Gestione
dell’Elenco nazionale dei VSTI”;

progettazione/revisione degli applicativi impiegati dal CNS per la registrazione delle attivita di
verifica delle strutture trasfusionali e per la valutazione periodica dei VSTI;

attivita pianificate nell’ambito della Commissione Tecnica Nazionale per I'armonizzazione delle
modalita di gestione delle verifiche finalizzate all’autorizzazione/accreditamento delle strutture
trasfusionali e per la gestione dei VSTl impiegati nello svolgimento delle stesse;

realizzazione di eventi formativi e divulgativi destinati alla rete trasfusionale, inerenti ai sistemi di
gestione per la qualita delle strutture trasfusionali;

elaborazione/revisione di atti normativi, linee guida e strumenti di supporto inerenti
all'implementazione di sistemi di gestione per la qualita nelle strutture trasfusionali;

elaborazione, ove richiesto, di pareri tecnici in tema di sistemi qualita delle strutture trasfusionali,
in riferimento a quanto previsto nella Proc. P.11 “Rilascio di pareri tecnici in materia di medicina
trasfusionale”.

L'incarico in parola decorre dal 07 gennaio 2025 ed avra durata di mesi 36.

Il Direttore del Centro Nazionale Sangue
Dott. Vincenzo De Angelis

VINCENZO DE
ANGELIS
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L'importo lordo annuo omnicomprensivo e indicato nel seguente schema di retribuzione:

CENTRO NAZIONALE SANGUE

Retribuzione incarico dirigente ex articolo 15 septies, Il comma, D.Lgs. 502/1992

Dott.ssa Ivana Menichini

Voci retributive

Compenso annuo lordo comprensivo di 13* mensilita

Stipendio tabellare €47.015,77
Retribuzione posizione parte fissa €5.775,00
Retribuzione posizione parte variabile €32.400,00

Retribuzione di risultato annuale
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